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PORTARIA N¢ 387, DE 10 DE MAIO DE 2016

Ingtitui a Rede de Assisténcia Técnica dos
Plano de Carreira e Remuneragéo.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCAGAO, no uso da
atribuicdo que Ihe confere o art. 87, pardgrafo Unico, inciso Il, da
Constituicao, e

CONSIDERANDO:

As metas 15, 16, 17, 18 e 19 do Plano Naciona de Edu-
cacdo, aprovado pela Lei n° 13.004, de 25 de junho de 2014, e suas
estratégias;

O disposto na Lei n° 11.738, de 16 de julho de 2008, que
regulamenta o piso salaria profissiona naciona para os profissionais
do magistério publico da educagdo bésica;

A necessidade de promover a valorizagdo profissional, por
meio da construcdo de Planos de Carreira e Remuneracdo atrativos e
sustentaveis, do ponto de vista orgamentario; e

O papel supletivo da Uni&o e dos Estados, bem como a
necessidade de fortalecer as acOes colaborativas no Sistema Nacional
de Educaggo, resolve:

Art. 1° Fica instituida a Rede de Assisténcia Técnica dos
Planos de Carreira e Remuneracdo, como resultado de acordo de agéo
conjunta entre o Ministério da Educacdo - MEC, o Conselho Nacional
de Secretarios de Educagdo - CONSED e a Unido Nacional dos
Dirigentes Municipais de Educagdo - UNDIME.

Art. 2° A Rede de Assisténcia Técnica dos Planos de Car-
reira e Remunerac@o tem por objetivo criar competéncia técnica nas
redes e sistemas de ensino sobre este tema, por meio de orientagéo e
atividades de formacdo de dirigentes, gestores e equipes responsaveis
pela gestéo de pessoas para adequagdo/el aboragdo dos Planos de Car-
reira e Remunerag@o - PCR dos entes federativos.

Art. 3° Os processos orientadores e formativos utilizardo o
conjunto de instrumentos e materiais de apoio disponiveis no Portal
Plano de Carreira, que inclui:

| - planilhas para o diagnéstico do PCR,;

Il - o Sistema de Apoio a Gestédo do Plano de Carreira e
Remuneragdo - SisPCR; e

Il - os cadernos orientativos.

Art. 4° O desenho pactuado entre MEC, CONSED e UN-
DIME para a Rede de Assisténcia Técnica compreende uma equipe
composta por um coordenador por estado, indicado pelo CONSED, e
um técnico para, N0 maximo, sessenta municipios, indicado pela UN-
DIME.

§ 1° A assisténcia técnica serd disponibilizada aos entes
federativos que manifestarem interesse por adesdio, devendo, para
tanto, enviar solicitagdo ao coordenador estadual e assinar o termo de
adesd0.

§ 2° Os membros componentes da Rede receberdo Auxilio
Avdiagdo Educacional - AAE, para o desempenho de suas atribui-
¢Oes, por meio da Secretaria de Articulagdo com os Sistemas de
Ensino - SASE e do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Edu-
cacdo - FNDE, nos termos da Resoluggdo/CD/FNDE n° 24, de 25 de
maio de 2011.

Art. 5° Os coordenadores estaduais da Rede de Assisténcia
Técnica participaréo de formagdo continua promovida pela SASE-
MEC, tornando-se responsaveis pelo processo formativo dos diri-
gentes, gestores e equipes responsaveis na adequacao/elaboracdo dos
PCR em seus estados, Distrito Federal e respectivos municipios.

Art. 6° A Rede ndo substitui os espagos de didogo ins-
tituidos nos estados, Distrito Federal e municipios para promover a
vaorizagdo dos profissionais da educagdo escolar basica publica

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicag&o.

ALOIZIO MERCADANTE OLIVA

PORTARIA N° 388, DE 10 DE MAIO DE 2016

Aprova 0 Regimento Interno da Comisséo
Técnica de Acompanhamento da Avaliagéo
- CTAA.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 87, paragrafo Unico, inciso |, da
Congtituicéo, e tendo em vista o disposto no art. 9°, § 2°, da Portaria
n° 1.027, de 15 de maio de 2006, do Ministério da Educacéo - MEC,
que instituiu a Comissdo Técnica de Acompanhamento da Avaliagdo
- CTAA, resolve:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno da CTAA, na
forma do Anexo a esta Portaria.

Art. 2° Fica revogada a Portaria MEC n° 658, de 28 de maio
de 2008.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicac&o.

ALOIZIO MERCADANTE OLIVA
ANEXO

REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO TECNICA DE
ACOMPANHAMENTO DA AVALIACAO - CTAA

CAPITULO | 5

DA ORGANIZACAO

80 |

Das Finaidades

Art. 1° A Comissdo Técnica de Acompanhamento da Ava
liagdo - CTAA, instituida pela Portaria n° 1.027, de 15 de maio de
2006, do Ministério da Educacdo - MEC, e atualmente regida pela
Portaria Normativa MEC n° 40, de 12 de dezembro de 2007, € o
Orgdo colegiado de acompanhamento dos processos periodicos de
avaliacdo ingtitucional externa e de avaliagdo dos cursos de graduagéo
das Ingtituigdes de Educag@o Superior - IES, no &mbito do Sistema
Naciona de Avaliacdo da Educacdo Superior - SINAES e do Sistema
de Acreditacgo Regional de Cursos de Graduagdo do MERCOSUL -

Arcu-Sul.

Parégrafo Unico. Inclui-se também nas finalidades da CTAA
acompanhar os processos de avaliagdo do Sistema Arcu-Sul, para fins
de acreditagdo da qualidade dos cursos de graduagéo.

Secdo Il

Da Competéncia

Art. 2° Compete a CTAA, na forma deste Regimento Interno,
no ambito de sua atuagdo:

| - julgar, em grau de recurso, os relatorios de avaliagdo in
loco dispostos no art. 19;

Il - homologar o perfil dos integrantes do Banco de Ava
liadores do SINAES - BASis, conforme a legislacéo;

Il - homologar o perfil dos integrantes do Banco de Pares
Avaliadores do Sistema Arcu-Sul, conforme a legislacéo;

IV - decidir sobre a inclusdo e exclusdo de avaliadores do
BASis;

V - advertir os avaliadores sobre sua atuacéo, quando per-
tinente;

VI - recomendar ao 6rgdo competente a recapacitagdo de
avaliadores,

VIl - assessorar 0 6rgdo competente, sempre que deman-
dado;

VIII - acompanhar o cumprimento das diretrizes da ava
liagdo; e

IX - julgar os processos de denincia e defesa de avaliadores,
qluando houver, decidindo por arquivamento, recapacitacdo ou ex-
clusdo.

Art. 3° No exercicio das competéncias referentes aos pro-
cessos de avaliagdo do SINAES, a CTAA decidira por:

| - manter o relatério da Comissdo de Avaliagéo;

Il - reformar relatério da Comissdo de Avaliagdo, com al-
teracdo do conceito, para mais ou para menos, conforme se acolham

o0s argumentos da |IES, do 6rgédo regulador, dos Conselhos de Classe
ou de escola de governo; e

Il - anular o relatério, determinando a realizagdo de nova
avaliagdo, na forma da legisacdo em vigor.

§ 1° Quando, para uma mesma avaliacdo, existirem ma-
nifestacdes recursais da instituicdo e do 6rgdo regulador, a CTAA as
examinara em conjunto.

§ 2° A decisdio da CTAA é irrecorrivel, na esfera admi-
nistrativa, e encerra a fase de avaliacéo.

§ 3° Quando da inexisténcia dos pressupostos de admis-
sibilidade, a CTAA decidira por ndo conhecer do recurso.

§ 4° Quando a decisdo da CTAA se referir ao inciso I, a
conducdo do avaliador para a recapacitagdo serd automética, ficando
imediatamente desabilitado para comissdes de avaliacéo.

§ 5° Quando a decisdo da CTAA se referir ao inciso I, a
recapacitacdo do avaliador podera ser indicada

§ 6° Em casos de inadequagBes nos relatérios de avaliagdo
relativos a denominagdo de IES, curso e/ou atos regulatérios, os
avaliadores estardo sujeitos a exclusdo do BASIs, garantindo-se o
direito a ampla defesa e ao contraditério.

Art. 4° No exercicio das competéncias referentes ao Sistema
Arcu-Sul, a CTAA, com base no relatério de avaliagdo exarado pela
comissdo avaliadora, emitira parecer a Comissao Naciona de Ava
liagdo de Educagéo Superior - CONAES quanto a

| - recomendar ou n&o a acreditacéo; e

I - recomendar nova avaliag&o.

Segio 111

Da Composicéo e Dos Mandatos

Art. 5° A CTAA sera presidida pelo presidente do Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - Inep,
e terd a seguinte composi ¢ao:

| - trés representantes titulares da Diretoria de Avaliacéo da
Educacdo Superior - DAES, sendo um dos titulares necessariamente o
Diretor da DAES, a quem néo cabera supléncia;

Il - dois representantes da CONAES;

Il - um representante titular e um suplente da Secretaria de
Regulagéo e Supervisio da Educagdo Superior - SERES-MEC;

IV - um representante titular e um suplente da Secretaria de
Educacdo Profissional e Tecnoldgica - SETEC-MEC;

V - um representante titular e um suplente da Coordenacéo
de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - Capes; e

VI - vinte docentes, sendo dois representantes de cada uma
das seguintes areas do conhecimento, com notéria competéncia cien-
tifico-académica e reconhecida experiéncia em avaliagdo ou gestdo da
educaco superior:

a) Ciéncias Exatas e da Terra;

b) Ciéncias da Salde;

¢) Ciéncias Sociais Aplicadas;

d) Engenharias e Computago;

e) Ciéncias Humanas,

f) Ciéncias Bioldgicas;

g) Ciéncias Agrérias;

h) Linguistica, Letras e Artes,

i) Educacdo Tecnoldgica; e

j) Educacdo a Distancia

§ 1° Cabera ao diretor da DAES indicar um secretério e um
assistente, aos quais caberdo as atividades administrativas da Co-
miss30.

§ 2° Os membiros referidos nos incisos | a V do caput seréo
indicados pelos respectivos 6rgéos e nomeados pelo Ministro de Es-
tado da Educagdo.

§ 2° Os membros referidos no inciso VI do caput serdo
nomeados pelo Ministro de Estado da Educagdo para um mandato de
trés anos, admitida uma reconducgo.

Art. 6° O Presidente da CTAA indicarg, dentre os repre-
sentantes do Inep, seu substituto em auséncias e impedimentos.

Secdo 1V

Das Atribuicdes da Presidéncia da CTAA

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012016051100038

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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